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3.1 PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA PROVIMENTO DO CARGO DE

DIRETOR MUNICIPAL DE OBRAS E SERVIÇOS MUNICIPAIS:

Submete-se à consideração do Executivo, a nomeação de Alzira Maria de Sousa

Torres, para o cargo de diretora municipal de obras e serviços municipais, em

regime de comissão de serviço, pelo período de cinco anos.

Gabinete de Apoio aos Órgãos Autárquicos
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INFORMAÇÃO:

ASSUNTO: PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA PROVIMENTO DO CARGO DE DIRETOR MUNICIPAL DE OBRAS E

SERVIÇOS MUNICIPAIS

Considerando que, conforme ata anexa, e nos termos do previsto no n.° 6, art.° 19.° da Lei n.° 02/2004,

de 15/01 na redação dada pela Lei n.° 64/2011, de 22/12, e Lei n.° 128/2015, de 3/09, adaptada à administração

local pela Lei n.° 49/2012, de 29/08. o júri do procedimento concursai para provimento do cargo de diretor de

municipal de obras e serviços municipais, publicado na 2. série (Parte Ji), do Diário da República n.° 221, de 19

de novembro de 2015. no jornal Jornal de Noticias’ a 21 de novembro de 2015, bem como na Bolsa de

Emprego Público a 23 de novembro do mesmo ano. propõs com base nos fundamentos de facto e de direito

exarados na referida ata, a nomeação da candidata Alzira Maria de Sousa Torres.

Considerando que, nos termos do n.° 3, at° 11.0 da Lei o.° 49/2012, de 29/08, os cargos de direção

superior de 1.0 grau, são providos por deliberação da câmara municipal, em regime de comissão de serviço, por

um período de cinco anos;

Considerando que, nos termos do n.° 18, ad.° 19.° da Lei n.° 02/2004, de 15/01. na redação dada pela

Lei n.° 64/2011, de 22/12. e Lei n.° 128/2015, de 3/09, adaptada à administração local pela Lei n.° 49/2012, de

29/08, o procedimento concursal è urgente e de interesse público, não havendo lugar a audiência dos

interessados;

Pode o Sr. Presidente, no uso da competência conferida pela conjugação do artigo 23.° da Lei n.°

49/2012, de 29/08 e alinea a). n.° 2. at° 350 da Lei n.° 75/2013 de 12/09. remeter ao árgão executivo tendo

em vista a nomeação de Alzira Maria de Sousa Torres, para o cargo de diretora municipal de obras e serviços

municipais, em regime de comissão de serviço, pelo período de cinco anos.

Departamento de Recursos Humanos, 1 de fevereiro de 2016

A Dir tora de Departamento

Despacho do Sr. Presidente da Câmara

e

Braga. 2016/
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ACTA N.° 3
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— Pelas catorze horas do dia vinte da janeiro de dois mil e dezasseis, nesta cidade de Braga e edificio dos

Paços do Concelho, sito à Praça do Municipio, reuniu o júri do procedimento concursa para provimento do cargo

de diretor municipal de Ø1,r Hoi.cS)Rç composto pela Dra. Olga Maria Esteves de Amújo Pereira, Chefe de

Gabinete de Apoio à Presidëncia, Prot Doutor Paulo António Alvas Pereira, Pmfess& Catedrâtico da Escola de

Egenhwia da Univeisidade do Minha e Pro Doutor Pedro Jorge Sobral Camôes. Pmssor Auxfliar da Escola de

Economia e Gestão da Universidade do Minha, a primeira como presidente e os restantes como vogais, a fim de

proceder à avaliação cur$cular dos candidatos e realizar as entrevistas de seleção:

A avaliação curricular, que visa avaliar as aptidões profissionais dos candidatos con base na análise dos

respcüvos currícuros contemplou as habilitações académicas (HA), a fonnação profissional (FP) e a expeiiência

profissional (EP), consta das fichas individuais aiexas, que fazem parte integrante da presente ata, cujo resultado

final aqui se dá por reproduzido:

E -

____

____

NOME

_____—

Foi ainda deliberado pelo júri, por terem faltado à entrevista de seleção, excluir os candidatos José Pedro

Pires Machado e Sergb Fredetico da Cunha Barros.

Realizadas as entrevistas de seleção, que visa avaliar as aptidões profissionais dos candidatos com base

no relacionamento intarpessoal, visão de gestão, cacidade de exercicio de autonomia e qualidade da experiência

pxoflssional, de acordo com as fichas individuais anexas, que fazem também parte integrante da presente ata, cujo

resultado final aqui se dá por reproduzido:

NOME

Alzira Maria de Sousa Torres - —________________

FiHpe António Femandes Silva —

José Luis de MirandaLopes

LuisMiguel Mesquita Sousa P.Araio

Quimo José Almagro Simões

__________

PONTUAÇÃO

--_______

—- IGII

__ 7,6

8,O

1474

zc_i

PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA PROViMENTO DO CARGO DE DmECTOR MUNIcIPAL DE OBRAS E SERVÇOS MUNICIPAIS

LAMaria de Sousa Torres

Filipe António Femandes Silva

José Luis de Miranda Lopes

Luis Miguel Mesquita Sousa P. Amújo - - —

Quimo José Almagro Simões

POWTUAÇAC

_____________

11,1

3.6

______

6,8
-j

-

8,8 1
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Na aplicação dos métodos de seleção nos termos previstos na publicação do presente procedimento concursal,

verifica-se, de forma orenaia alfabebcamente, a seguinte classificação final:——----——

—— Alzira Maria de Sousa Torres - 14,1 valores

Filipe Antônio Femandes Silva — 6,00 valores

José Luis de Miranda Lopes -_- 7,56 valores

Luis Miguei Mesquita Sousa P. Araújo 13,22 valores

Quirino José Almagro Simões ———-— 8,08 valores

O Júri deliberou, por unanimidade, face aos métodos de seleção previstos para o procedimento concutsal,

face aos parâmetros adotados para cada um de4es e face aos resultados evidenciados pelos candidatos a concurso

para provimento do cargo dirigente em anáUse, propor para provimento do cargo, a licenciada Alzira Maria de

SousaTores.-——----—---———--———-—-————-—---

Poro exposto, delibera o júri propor ao dirigente máximo do serviço, Exmo Sr. Presidente da Cãniara

Municipal de Braga, a nomeação da Dra. Alzira Maria de Sousa Torres, no cargo de Diretora Municipar de Obras e

Serviços Municipais.

Nada mais havendo a tratar, foi encerada pela Senhora Presidente de Júri a presente reunião.

Para constar, lavrou-se a presente a que por todos vai ser assinada.


